
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab Oktober 2009 engagierte

Trainees und Praktikanten (m/w)
Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Eigenverantwortliche Mitarbeit an nationalen und internationalen  ��
Projekten im Hochbau- oder Infrastrukturbereich
Unternehmensberatung��
Mitarbeit bei der Organisation von Weiterbildungsveranstaltungen��
Research��
Erstellung von Marktanalysen und Aufbereitung von Daten��
Gestaltung von Präsentationen��

Ihr Profil:
Sie studieren Management (Bau, Immobilien, Infrastruktur),  ��
Bauingenieurwesen, Architektur, Immobilienwirtschaft, Gebäudemanagement, 
Betriebswirtschaftslehre bzw. Wirtschaftsingenieur mit der Vertiefung Bauwe-
sen oder einen vergleichbaren Studiengang
Sie besitzen Sozialkompetenz und Teamfähigkeit, Leistungsbereitschaft und ��
schnelle Auffassungsgabe, Selbstständigkeit und Eigeninitiative, Flexibilität 
und Zuverlässigkeit
Sie verfügen über einen sicheren Umgang mit MS Office und gute bis sehr ��
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Sie stehen uns für ein Praktikum mindestens 2 Monate und als Trainee ��
idealerweise 6 Monate zur Verfügung, 20 h bis 40 h/Woche

Es wird eine marktübliche Vergütung geleistet.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, würden wir Sie gern kennenlernen. Wir freu-
en uns auf die Zusendung Ihrer vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungs
unterlagen, bevorzugt per E-Mail an katrin.fischer@alfen-consult.de

Alfen Consult GmbH
z. Hd. Frau Dr. Katrin Fischer
Lisztstraße 4
D-99423 Weimar
Telefon: +49 (0) 3643.77 129.18
Telefax: +49 (0) 3643.77 129.22

www.alfen-consult.de

Praktikum bei der Alfen Consult GmbH

Die Unterstützung unserer Auftraggeber in öffentlichen Institutionen und privaten Unternehmen bei der strategi-
schen Entwicklung eines effizienten Infrastruktur- und Immobilienmanagements steht für uns im Mittelpunkt. Als 
professionelles Dienstleistungsunternehmen hat sich die Alfen Consult GmbH auf die Beratung bei PPP-Projekten 
spezialisiert. Praxisrelevante Lösungen und deren Umsetzung gemeinsam mit unseren Kunden zu realisieren, ist 
unser Ziel.
Teil unserer Arbeit ist es, ganzheitliche Modellstrukturen zu entwickeln, die über den gesamten Lebenszyklus eines 
Projektes die effizienteste Umsetzung erwarten lassen. Unsere Kernkompetenzen liegen dabei in der wirtschaft-
lich-technischen Begleitung von Projekten, Cash-flow-Modelling, der Gestaltung von Finanzierungsmodellen, Ent-
wicklung von Business-Modellen sowie dem Risikomanagement.

Idee. Analyse. Strategie. 
ERFOLG BRAUCHT KOMPETENZ


